13° Istituto Comprensivo Statale "Albino Luciani”
Via Platone 21 - 98147 MESSINA TeL090/687511
meic86100g@istruzione.it - meic86100g@pec.istruzione.it
Cod. Mecc. MEIC86100G - C.F.; 80007440839 !
www.iclucianimessina.edu.it LE e

ANALISI PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2026
VERBALE N. 2

L’anno 2026 il giomno dodici del mese di febbraio, giusta convocazione del Presidente, si € riunito il Collegio dei
Revisori dei Conti dell’Ambito Territoriale n. 03 della provincia di Messina.

11 Collegio ¢ composto da:

Cognome e Nome Ruolo Rappresentanza Assenza/Presenza

Assessorato Regionale

; ; 5 Presente
istruzione e formazione

Dott. Roberto Abbadessa Presidente

da designare Componente Ministero dell’Istruzione Assente

La riunione si svolge in modalita telematica con il DSGA.

Il Collegio dei Revisori prende in esame il Programma annuale 2026 ai sensi dell’art. 51, comma 1 del
Regolamento amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 nonché delle
disposizioni dettate dal D.A. n. 7753 del 28/12/2018 e procede, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Programma Annuale (Mod. A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico
2. Correttezza modelli
3. Conformita ai principi di bilancio di cui all’art. 4, comma I del regolamento
4. Corretta stima dell’avanzo di amministrazione
5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede
finanziarie Mod. B
6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti
7. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa
8. Individuazione dell'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell’art. 21 del regolamento

Si riportano di seguito i dati generali relativi a:

1. Dimensione e complessita dell’Istituto,
L’Istituto Comprensivo n. 13 “Albino Luciani” di Messina, composto da tre segmenti scolastici (scuola
dell’infanzia, scuola primaria e scuola secondaria di 1° grado) conta una popolazione scolastica complessiva
di 826 alunni cosi distribuiti:

| Ordine e grado di scuola | n. classi/sezioni | n. alunni | dicuiH |
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Scuola dell’infanzia 13 214 14
Scuola primaria 29 380 68
Scuola secondaria primo grado 11 232 58
TOTALE 53 826 140

2. Risorse Strutturali.

L’Istituto Comprensivo si articola in undici plessi, di cui nove di proprieta dell’Ente Comunale, facilmente
raggiungibili e circondati da ampi cortili, uno di proprieta di privati, uno di proprieta dell’TACP.

Plesso

Locali

Ordine di Scuola

Albino Luciani

Presidenza

Ufficio DSGA

3 Uffici di Segreteria
Archivio

Uffici
(il plesso ¢ interessato da
finanziati con fondi PNRR)

lavori

Luciani — Via Taormina | 6 Aule Scuola dell’infanzia
Scuola Primaria
Luciani — Via Platone 6 Aule Scuola Primaria
GESCAL 6 Aule Scuola dell’Infanzia
Locale Ripostiglio
Servizi Scuola Primaria
1 Molino 13 Aule Scuola dell’Infanzia
Sala Mensa
Auditorium Scuola Primaria
Palestra
Servizi
Villaggio Santo 3 Aule Scuola dell’Infanzia
Ex Sala Smeralda Sala Mensa
Servizi

Locale Ripostiglio

S. Filippo Inferiore

4 Aule

Scuola dell’Infanzia

Servizi
Scuola primaria
S. Filippo Superiore 5 Aule Scuola Primaria
Servizi
San Nicola 2 Aule Scuola dell’Infanzia
Servizi

3. Risorse Umane.

Il prospetto di seguito indicato evidenzia le risorse umane interne disponibili sulle quali far affidamento per la
realizzazione di tutte le attivitd scolastiche che vengono concretizzate attraverso le figure di sistema,

I’assegnazione dei compiti e il Piano Annuale delle Attivita.

TIPOLOGIA NUMERO

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 80
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time i
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 42
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time I
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno 42
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Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione con incarico annuale 4
TOTALE PERSONALE DOCENTE (N.B. in presenza di catiedra o posto esterno il docente va rilevato solo 178
dalla scuola di titolarita del posto)
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato full time 3
Assistenti amministrativi a tempo determinato full time 2
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato full time 14
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato part time H
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno full time
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale full time 4
TOTALE PERSONALE ATA (N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posta) 32
TOTALE COMPLESSIVO 211

Programma Annuale

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01 — Avanzo di Amministrazione € 783.813,01
02 — Finanziamenti dall’Unione Europea !
(3 — Finanziamenti dello Stato € 39.850,00
04 — Finanziamenti dalla Regione € 28.943,64
05 — Finanziamenti da Enti Locali o da Altre Istituzioni € 1.220,00
06 — Contributi da Privati € 8.050,00
07 — Proventi da Gestione Economica /
08 — Rimborsi e Restituzione di Somme /
09 — Alienazione di Beni Materiali it
10 — Alienazione di Beni Immateriali /!
11 — Sponsor e Utilizzo di Locali !
12 — Altre Entrate 0,02
13 — Mutui /
TOTALE ENTRATE € 861.876,67
SPESE
Attivita
A01 — Funzionamento generale e Decoro della scuola € 61.680,80
A02 — Funzionamento Amministrativo € 45.408,93
A03 — Didattica € 309.095,69
A04 — Alternanza Scuola-Lavoro € /!
AQ5 — Visite Viaggi e Programmi di Studio all’estero €  7.792,00
A06 — Attivita di Orientamento € 247424

Progetti

P01 — Progetti in ambito Scientifico, Tecnico e Professionale

€ 24,086,13

P02 — Progetti in ambito Umanistico e Sociale € 394.748 .45
P03 — Progetti per Certificazioni e Corsi Professionali /!
P04 — Progetti per Formazione/Aggiornamento Professionale €  6.672,29
P05 — Progetti per Gare e Concorsi € 320,00
Gestioni Economiche

| G03 — Attivita per conto terzi | € il |
Fondo di Riserva

| R98 — Fondo di Riserva | € 2.000,00 |

TOTALE SPESE € 854.278,53
| Z01 — Disponibilita Finanziaria da Programmare € 7.598,14 |
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Verifica Situazione Amministrativa (Mod. C)

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di €, 783.813,01 come riportato
nel Mod. C e risulta dettagliatamente indicato nella specifica tabella.

Fondo di cassa alla data del 01-01-2026

€ 456.200,85

Residui attivi alla data del 01-01-2026

+ € 34995521 Residui attivi alla data del

Residui passivi alla data del 01-01-2026

01-01-2026
Residui passivi alla data
del 01-01-2026

- € 2234305

Avanzo di amministrazione presunto alla data del 01.01.2026

€ 783.813,01

L’avanzo di amministrazione presunto risulta assegnato sulle attivita e progetti per il 100% per la
parte non vincolata; mentre per la parte vincolata risulta assegnato per complessivi euro 646.905,50.

11 fondo di cassa come esposto nel modello C ammonta a complessivi euro 456.200,85 e si riconcilia
con il saldo risultante dal modello Banca d’Italia attraverso i Pagamenti da Regolarizzare con Mandati

corrispondenti a complessivi euro 175,00.

Utilizzo avanzo di amministrazione (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato

nel modello D:

Attivita e Progetti Vincolato Non Vincolato
A01 — Funzionamento generale e Decoro della scuola € 13.446,94 € 46.463,86
A02 — Funzionamento Amministrativo // € 25.964,87
A03 — Didattica € 297.326,24 € 11.769,45
A04 — Alternanza scuola-lavoro i I
A05 — Visite Viaggi e Programmi di Studio all’estero / € 292,00
A06 — Attivita di Orientamento / € 247424
P01 — Progetti in ambito Scientifico, Tecnico ¢ professionale | € 848,38 € 23.237.75
P02 — Progetti in ambito Umanistico e Sociale € 330.512,20 € 16.886,65
P03 — Progetti per Certificazione e Corsi Professionali / i
P04 — Progetti per Formazione/Aggiomamento Professionale €  4451,74 € 2.220,55
P05 — Progetti per Gare e Concorsi £ 320,00 il
G03 — Attivita per conto terzi € i H
Disponibilitd Finanziaria da Programmare €  7.598,14 i
TOTALE | € 654.503,64 €129.309,37
Utilizzo Entrate correnti
Le entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi distribuite:
Voce di Entrata Importo Voce di Spesa Importo
03/01/1 Finanziamento alunni H € 1.350,00 | P02/5 Sperimentazione H €
1.350,00
03/06/2 Finanziamento A.2 Cinema | € 38,500,00 | P02/6 Progetto Ciak si cambia! Un | € 38.500,00
Scuola Lab infanzia e primaria viaggio nella macchina dei sogni tra
(CIPS) cinema ¢ Al (CIPS)
04/01 Dotazione Ordinaria € 21.44404 | A02 Funzionamento Amministrativo | € 19.444,04
R98 Fondo di Riserva € 2.000,00
04/04/3 Contributo Circolare | €  7.499,60 | P02/20 Progetto Gibellina capitale | € 7.499,60
14/2025 Gibellina capitale italiana italiana dell’arte contemporanea —
arte contemporanea 2026 — DDG Circ. 14/2025 - DDG 3013/2025
3013/2025
05/03/1 Rimborso spesa trasloco | €  1.220,00 | A0l Funzionamento generale e decoro | €  1.220,00
San Nicola della scuola
06/05 Contributi _per copertura | € 50,00 | A01 Funzionamento generale e decoro | € 50,00
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assicurativa degli alunni della scuola

06/06 Contributi per copertura | € 500,00 | AO1 Funzionamento generale e decoro | €
assicurativa personale della scuola 500,00
06/04/1 Contributi dei genitori per | € 1.500,00 | A05 Visite Viaggi ¢ Programmi di | € 1.500,00
visita di Catania classi III sec. I gr. studio all’estero

06/04/2 Contributi dei genitori per | € 1.500,00 | A05 Visite Viaggi e Programmi di | € 1.500,00
visita Milazzo classi Il sec. I gr. studio all’estero

06/04/3 Contributi dei genitori per | €  1.500,00 | A05 Visite Viaggi e Programmi di | € 1.500,00
visita Montalbano classi [ sec. I gr. studio all’estero

06/04/4 Contributi dei genitori per | € 1.500,00 | A05 Visite Viaggi ¢ Programmi di | € 1.500,00
visita Reggio Calabria classi V studio all’estero

primaria

06/04/5 Contributi dei genitori per | €  1.500,00 | A0O5 Visite Viaggi ¢ Programmi di | € 1.500,00
visita Milazzo classi I e IV studio all’estero

| primaria

12/02 Interessi attivi Banca d’Italia | € 0,02 A02 Funzionamento Amministrativo € 0,02

Si fa presente che, come previsto dall'art.7, C.2 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere
impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti
dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica il Collegio dei Revisori accerta che:

« Sono presenti tutti i modelli che compongono il documento contabile;

e La relazione illustrativa, predisposta dal Dirigente scolastico e dal DSGA, e esaustiva nei contenuti;
* Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale;

e Il Programma Annuale e' conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 4, comma 1 del
regolamento,

o L'avanzo d'amministrazione e’ correttamente stimato.

« Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle
schede finanziarie Mod. B,

o E' presente il pareggio tra le Entrate/Spese per attivita e progetti.

« Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di
spesa,

o £’ stato costituito il Fondo minute spese;

« E' stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di
amministrazione;

Conclusioni

Il Collegio dei Revisori, prendendo atto del contenuto della relazione predisposta dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA con riferimento agli obiettivi che I’istituzione scolastica intende realizzare dal
01/01/2026 al 31/12/2026, nonché della documentazione esaminata, esprime parere favorevole di
regolarita contabile sul Programma Annuale 2026.

Dott. Roberto Abbadessa
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